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用心钻研勤耕耘 科技创新硕果丰
——记省劳动模范、山西玉竹新材料科技股份有限公司研发中心主任李帅

本报记者 赵福胜 符烨邦

李帅是山西玉竹新材料科技股份有限
公司研发中心的一名技术员。参加工作近
十年来，他一直扎根技术实践一线，在钙产
业领域深深耕耘，为企业转型升级和新品
研发作出了突出贡献。今年，李帅荣获“山
西省劳动模范”。

作为一名科研工作者，李帅将自身所
学专业知识与公司研发工作紧密结合，以

“创新发展推动碳酸钙产业绿色崛起”为目
标，紧扣“资源开发、经济效益和环境保护
并重”发展理念，带领团队坚持不懈开展科
技创新研究，其研发和改进的产品既为公
司带来了极大的经济效益和社会效益，带
动了全市钙产业走上高端路线，同时把公
司的发展推到了一个崭新的高度。“勤勉敬
业的表率，敢于担当的尖兵，敢于攻坚的标
杆”，提到李帅，公司领导和员工总是不吝
赞美之词。

投身钙产业
播洒青春热血

李帅2016年参加工作，2018年进入山
西玉竹新材料科技股份有限公司，之后担任
研发中心主任。工作中，李帅坚信一线是科
研的主战场，他坚持既当指挥员，又当战斗
员，怀着满腔热情积极投身钙行业发展。起
初，由于所学专业知识与研发项目存在部分
脱节，让他感觉到有些力不从心，但是他凭
着科研者的执着和韧性，每天坚持利用工作
之余加班加点补充新知识，并积极参加各类
专业培训和专业技术论坛。在他坚持不懈
的努力下，不仅充分发挥了其专业特长在研
发项目中的作用，还利用所学新知识进一步
拓展了研发项目的新思路新方法，一次次顺
利完成了公司交给的研发任务。研发项目
与工程项目相比，其最大的不同在于很少有
或者没有现成的案例和经验可以借鉴，无形
中给研发人员提出了更严格的要求，不仅要
有扎实的专业知识，还要有更广的知识面。
而李帅最大的特点，就在于学习新知识、动
手能力强、知识面较广，分析问题和解决问
题的能力突出，在遇到新问题能迅速找到解
决方案和方法。

“始终牢记公司交付的任务，始终恪尽
职守，始终保持艰苦奋斗的优良传统，以高
度的责任感和责任心，带领研发团队奋力
拼搏，在奉献钙基新材料研发一线中发挥
先锋模范作用。”夜以继日的埋头苦干锻炼
了李帅出色的工作能力，做出了骄人的业
绩。在日常工作中，他凡事严格要求自己，
工作严肃认真。身为团队带头人，既要搞
研发，又要注重团队建设，但他坚持与一线
员工同甘苦、共命运，每天需要根据客户的
需求制作产品，工作一天下来身上从上到
下都是灰。多年工作实践使他熟练掌握了
研发技巧和设计艺术，熟悉了各个环节的
具体工作。每到有团队成员遇到技术难题
时，都会第一时间找李帅出谋划策。他总
是耐心指导，细心帮助，和同事坐在一起研
究解决难题的办法。为了进一步提高设计
的水平和质量，他们经常一块探讨到深夜，
从优化设计到完善方案往往反复推敲，一
改再改，精益求精，力求达到最佳效果。

勇攀科研高峰
锻造优秀团队

作为研发中心负责人，李帅承担并实施

了战略性新兴产业等科技创新项目以及多
项企业自主研发项目。他主持研发钙基新
产品，负责研发生产的人工合成微孔硅酸钙
粉体功能新材料代表了钙产业一个新的发
展方向，该产品广泛应用于塑料领域，是对
无机粉体在塑料行业应用中的颠覆性革命。

李帅是一线技术职工出身，有着丰富
的专业知识积累。刚接任公司研发中心主
任时，就面临着巨大的挑战，技术落后、人
才缺乏、市场狭小等诸多问题困扰着公司
的发展。近年来，在科研项目增多、研发周
期短和技术难度增大的前提下，李帅按照
新时代高科技战略进展要求，把集成创新、
引进消化汲取再创新作为创新的重点和加
快进展的重要途径，充分利用国际国内行
业资源，开展了自主、联合等多种形式的创
新活动。

科研工作最忌讳纸上谈兵，只有深耕
其中，才能攻克一个个技术难题。李帅就
是这样，他一手抓科技创新，一手抓人才培
养，把培养人才与创新工作很好地结合起
来，打造了一支思路清晰、素质过硬、技术
高超、团结奋进的高绩效研发团队。他十
分注重团队建设，充分发挥每个成员的聪
明才智，引导大家朝着一个目标方向努力，
在研发路上劈波斩浪，成绩突出。多年来，
在他带领的团队中，团结氛围浓、学习气氛
浓，人人争当先进，人人具有竞争意识与合
作意识的氛围十足，同事们之间相互协作、
相互帮助、相互支持，成为了一支敢打硬仗
的高素质队伍。

据相关数据显示，我国各类可回收物
当年产生量约9577万吨，回收量约为2547
万吨，总回收率约为 26.6%。假想全部回
收，潜在价值可达 2700 亿元/年。然而，塑
料回收再利用异味的处理却是一个制约性
挑战。李帅带领团队深耕细作，经过7年研
究发现，人工合成微孔硅酸钙新材料因其
独特的多孔结构，在塑料除味方面有着巨
大潜力。这种材料的原料来源广泛、低价
易得，经过一系列工艺合成新材料后能够
有效吸附聚丙烯(PP)制品中的低分子挥发
性物质，尤其是含羰基的化合物，从而消除
PP制品的刺激性气味。实验表明，微孔硅
酸钙对这些物质的
吸附效率高达90%，
显著改善了PP制品
的气味问题。

李帅坚守绿色
初心，以“健康生
活，环保事业”为己
任，带领团队成功
研发出了塑料除味
母粒、香味母粒以
及保温防雾母粒等
创新产品，这些功
能性母粒不仅实现
了矿产资源的高水
平利用，还提高了
塑 料 产 品 的 附 加
值，为微孔硅酸钙
粉体在塑料行业的

规模化工业应用和未来发展开辟了一条新
途径，受到了业内的广泛认可和推崇。

科技创新引领
书写斑斓人生

长期以来，李帅负责公司产品质量升
级和技术研发。在他的带领下，目前公司
已发展成为国内钙生产技术的标杆企业，
在行业中发挥着领军作用，成为了山西省
非煤产业的一个新亮点，对改变一煤独大
的产业格局起到了示范和带头作用。

李帅及其团队的研究成果为公司的发
展提供了强有力的产品和技术支撑，助推
公司做大做强。新产品的成功研发、科研
项目的顺利验收都是李帅带领团队实力的
体现，是成员们团结协作、坚持不懈的结
果。多年来，李帅虽然取得了出色的成绩，
但他始终保持谦虚谨慎、不骄不躁的作风
和旺盛的工作激情，其献身钙基新材料研
发事业的精神跃然纸上。“我最大的愿望
就是更大程度地将理论和知识运用到研
发工作中,不断提高自己的专业技术水平,
为朔州钙产业高质量发展贡献自己的一份
薄弱力量。”他时常告诫同事：“作为研发人
员首先要讲求奉献精神，吃苦在前享受在
后。目前，我们公司虽然得到了快速的发
展，但也面临新的挑战，我们必须不断地开
拓创新、奋发有为才能适应不断发展的新
形势。”

科技铸就梦想，创新成就未来。新技
术的出现为解决填充改性技术发展瓶颈的
增重问题带来了光明和希望。新近的研究
表明，适量微孔硅酸钙不仅可以使填充塑
料的密度显着降低，而且在保持良好的物
理机械性能的前提下，功能性凸显是领域
内从未出现过的全新现象。它的合理使用
将为整个行业改性带来革命性的重大变
化，其现实和长远意义都是重大非凡的。
在可以预见的将来，李帅带领团队研发的
微孔硅酸钙塑料功能材料必将登上科技创
新的奖台，在国际国内领域树立新材料创
新的制高点，成为人工合成无机粉体材料
技术创新的里程碑。

滴滴汗水，折射闪光的人生价值。颗
颗螺钉，铺就新时代发展征程。“很荣幸这
次获得‘山西省劳动模范’，这个荣誉对于
团队和我个人来说都是一个很大的激励。”
李帅表示，“在未来的工作当中，我将带领
研发团队一如既往地去深耕技术，做好产
品，同时也提升自我，为企业和国家的科技
发展出一份力。”

李帅的劳模创新工作室

李帅在研究碳酸钙

李帅（左三）带领团队参加展览


